MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissao Permanente de Processo Seletivo - CPPS

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
SEMI-ARIDO — UFERSA

EDITAL CPPS/UFERSA N2 022, DE 05 DE OUTUBRO DE 2021

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO — UFERSA, considerando o disposto na
Lei n2 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990 e suas altera¢des; considerando o disposto na Lei ne.
12.772/2012, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013, de 24 de setembro
de 2013; com fundamento no Decreto n? 9.739/2019, de 28 de mar¢o de 2019; no Decreto n°
7.485/2011, de 11 de maio de 2011; tendo em vista o disposto na Instru¢cdao Normativa N2 1, de 27
de Agosto de 2019, em consonancia com as normas estabelecidas pela Resolugdo
CONSUNI/UFERSA n? 03/2012, de 19 de junho de 2012 e suas alteragbes; com a Resolugdo
CONSUNI/UFERSA n2 049/2021, de 20 de agosto de 2021; com as legislagOes pertinentes e com as
demais regulamentacdes, conforme estabelecido a seguir, realizard abertura de inscricdes em
processo seletivo para preenchimento dos cargos abaixo especificados.

1. DAS VAGAS
LOTAGAO VAGA DISCIPLINA/ PERFIL DO CANDIDATO
RT MODULO/AREA
Engenharia de Requisitos,
Manutencao de Software, Graduac¢dao em Engenharia
01 vaga Projeto detalhado de de Software, Ciéncia da
40h software, Engenharia de Computacgdo, Sistemas de
usabilidade, Modelagem de | Informacgao ou areas afins.
processo de negdcios
Grupo 1 Campus Pau Graduacdao em Tecnologia
dos Ferros da Informagao, Ciéncia da
Algoritmos, Algoritmos e Computacao, Engenharia
estruturas de dados, da Computacao,
01 vaga o . R .
40h Progr_amagao or!en’ta?da a E_ngenharla de SoftwaNre,
objetos, Multimidia, Sistemas de Informacao,
Arquitetura de software Licenciatura em
Computacao e Informatica
ou areas afins.




Especializacdo em Libras
e/ou Mestrado em Ensino,
Educacao, Ciéncias da
Linguagem, Linguistica,
Linguistica Aplicada,
Literatura, Estudos da
Linguagem, estudos da
tradugao.

1vaga | Licenciatura em Letras/Libras

Campus
Caraubas

Grupo 2 Licenciatura em Letras;
Mestrado em Ensino ou
em Ciéncias da Linguagem
ou em Linguistica ou em
Linguistica Aplicada ou em
Estudos da Linguagem.

2 vagas Linguistica

Pesquisa Operacional,
Campus 1 Vaga Simulagao, Graduag¢dao em Engenharia
Angicos 20 h Logistica/Engenharia de de Producao

Producao

1.1. Serdao oferecidas 06 (seis) vagas para Professor Substituto, observando-se o perfil do
candidato exigido pela Unidade Académica/Campus, em Regimes de Trabalho acima especificados,
sob os auspicios da Lei n2. 8.745/1993 e, no que couber, da Lei 12.772/2012 e da legislacdo
correlata no momento da contratagao.

1.1.1. O ingresso dar-se-a sempre no Nivel 1 da Classe A, conforme Anexo | da Lei 12.772/2012.
1.1.2. O candidato sera contratado com o perfil exigido no edital, mesmo ele possuindo uma
titulacdo maior que a exigida no edital.

1.2. Serdo consideradas para andlise das areas afins a Tabela de Areas de Conhecimento da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a Tabela de Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e as
areas de cobertura previstas pelos Conselhos profissionais nacionais.

1.2.1. Os cursos de “Tecnologia” serdo considerados como pertencentes a area “90193000 —
Interdisciplinar: Engenharia/Tecnologia/Gestdo”, salvaguardado as ocorréncias explicitas e
integralmente nominadas de tais cursos em dreas enquadradas pelas tabelas da CAPES e do CNPq,
observados os casos previstos pelos Conselhos profissionais.

1.3. Os perfis acima exigidos dizem respeito unicamente as exigéncias contidas neste Edital,
podendo o candidato classificado ser designado para lecionar outras disciplinas de sua area de
formacgao ou mesmo em municipio da abrangéncia e da necessidade da UFERSA.

1.4. A aprova¢dao no concurso, com classificacdo fora do numero de vagas, ndao assegura ao
candidato o direito a nomeacdo, mas apenas a mera expectativa de ser nomeado, de acordo com
a ordem classificatdria, em fung¢do do surgimento de novas vagas.

1.5. Para fins de contratacdo, a forma de comprovacao do titulo dar-se-a somente por Diplomas
de Conclusdo de Cursos (Graduagdo, Mestrado ou Doutorado) ou Certificado (Pds-Graduacao Lato
Sensu).



2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. S3o consideradas atividades préprias do pessoal docente de ensino superior, as inerentes ao
exercicio de dire¢do da Instituicdo e as pertinentes a pesquisa, ao ensino e a extensdo que,
indissociaveis, visem a aprendizagem, a producao do conhecimento, a ampliacdo e transmissao do
saber e da cultura, além de outras atividades previstas por lei.

3.DA REMUNERACAO
3.1. A remuneracdo mensal, segundo o regime de trabalho, consistird do saladrio basico,
correspondente a Classe A, Denominacdo Professor Auxiliar, Nivel 1, da carreira de Professor de
Magistério Superior, observada a titulacdo exigida no Edital, acrescido do auxilio alimentacao,
conforme especificado no quadro a seguir, sendo vedada qualquer alteracdo posterior a da
assinatura do contrato:

REMUNERACAO
Classe Regime de | Vencimento . ~ Retribuicdo Auxilio
e L . Titulagao por . - Total
, Trabalho Basico . ~ Alimentagao
Nivel Titulagao
Doutorado RS 1.285,89 RS 229,00 RS 3.751,21
20h RS 2.236,32 Mestrado R$ 559,00 RS 229,00 RS 3.024,40
A1 Especializagdo RS 223,63 RS 229,00 RS 2.688,95
Doutorado RS 2.700,36 RS 458,00 RS 6.289,21
40h RS 3.130,85 Mestrado RS 1.174,07 RS 458,00 RS 4.762,92
Especializacdo RS 469,63 RS 458,00 RS 4.058,48

3.2. Na ocasido de eventual renovagao do contrato, comprovados o interesse da Administragdo e a
disponibilidade orcamentdria, a PROGEPE podera realizar alteracdao do regime de trabalho.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE COMO ACONTECERAO AS AVALIACOES

4.1 Considerando a declaragao de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional pela
Organizacdao Mundial da Saude em decorréncia da infeccdo humana pelo novo Corona Virus
(COVID19) e a Resolu¢do CONSUNI/UFERSA n2 049/2021, de 20 de agosto de 2021; que estabelece
que enquanto ndo cessarem as medidas preventivas quanto ao contagio pelo novo coronavirus
causador da COVID-19 adotadas pelas autoridades publicas e por esta Universidade e ndo for
recomendavel o retorno as atividades presenciais, um regime especial de realizacdo dos processos
seletivos para professor substituto no ambito da UFERSA a partir da utilizacdo de tecnologias
digitais por parte da Comissdao Permanente de Processo Seletivo (CPPS). O processo seletivo para
professor substituto, objeto deste Edital, constara das seguintes etapas:

4.1.1. Prova de Aptidao Didatica — Eliminatdria;

4.1.2. Exame de Titulos — Classificatéria.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A taxa de inscricdo, nos termos do artigo 29, § 32, da Resolucdo CONSUNI/UFERSA n.
003/2012, de 19 de junho de 2012, terad o seguinte valor, de acordo com o regime de trabalho
especificado neste Edital.

REGIME DE TRABALHO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
20 horas RS 50,00
40 horas RS 70,00




5.2. O prazo de inscricdo para o processo seletivo ocorrerd no periodo de 8 a 18 de outubro de
2021, exclusivamente por meio do sitio sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico.

5.3. O pagamento da referida taxa deverad ser realizado através de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), exclusivamente no sistema de concurso e para este Edital, a ser gerada somente por
ocasido do preenchimento do formulario de inscrigao on-line.

5.4. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 19 de outubro de 2021.

5.5. A UFERSA, sob nenhuma hipdtese, devolvera taxa de inscricao.

5.6. O candidato é o Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados
solicitados na inscricdo, de modo que ndo serdo aceitos recursos relativos a preenchimento
incompleto, equivocado ou incorreto do formulario de inscricao.

5.6.1 Os dados fornecidos, bem como a transferéncia destes, serdo utilizados unicamente para
cumprimento deste edital.

5.7. O pedido de inscricdo feito pelo candidato implicara na aceitacdo expressa das condi¢des
estabelecidas no presente Edital, seus anexos dispostos no sitio e da Politica de Privacidade da
UFERSA, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.8. O candidato devera se inscrever e concorrer a uma Unica vaga.

5.8.1. No caso em que a CPPS detectar mais de uma inscricdo, serd considerada apenas aquela do
ultimo pagamento da taxa de inscrigao.

5.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos e
comunicados referentes a este processo seletivo, no Diario Oficial da Unido e na pagina eletronica
mencionada neste Edital.

5.10. A UFERSA nado se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato poderd efetuar alteracGes e/ou corre¢cGes em sua inscricdo até o dia 18 de
outubro de 2021, através do e-mail inscricoes.cpps@ufersa.edu.br, ndo sendo permitida nenhuma
retificacdo apds esta data. A impossibilidade de alteragdes apds este prazo decorre da realizagao
das atividades administrativas necessarias para cumprimento dos objetivos deste edital.
Alteracdes nos dados durante esse processo poderiam comprometer os resultados e gerar
prejuizo aos candidatos.

5.12. Preenchido integralmente o formulario de inscricdo, o candidato podera solicitar isencao da
taxa de inscricdo, devidamente amparado pelo Decreto n? 6.135/2007, pelo Decreto n@
6.593/2008 ou pela Lei n? 13.656/2018.

5.13 Para solicitar a isencdo de taxa de concurso publico, o candidato devera preencher
integralmente um dos formularios disponiveis no endereco eletrdonico cpps.ufersa.edu.br/isencdo,
a depender de sua possibilidade de isencao.

5.13.1 Primeira possibilidade - Nos termos do Decreto n? 6.593/2008, publicado no DOU de
03/10/2008, preencher do formulario | de Requerimento de lIsencdo da Taxa de Inscricdo
disponivel no endereco eletrénico cpps.ufersa.edu.br/isencao.

5.13.2 Segunda possibilidade - Nos termos da Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018, preencher do
formulario Il de Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo disponivel no endereco eletrénico
cpps.ufersa.edu.br/isencao e fazer upload em link especifico de arquivo contendo imagem legivel
do cartdo de doador emitido pelo REDOME.

5.14. O formulario de Isen¢do devera ser preenchido e encaminhado no periodo de 8 a 13 de
outubro de 2021.

5.15. As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, de forma que ele poderd responder, a qualquer momento, na ocorréncia de fraude ou
falsidade documental, por crime contra a fé publica, haja vista o disposto no art. 10, paragrafo



Unico, do Decreto n? 83.936, de 06 de setembro de 1979, sem prejuizo da imediata eliminag¢do no
certame.

5.16. A Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS, apds analise das
informacgdes/declara¢des contidas no Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, publicara no
prazo de até 02 (dois) dias uteis do recebimento, pela pagina do certame, o deferimento ou ndo
da solicitagao.

5.16.1. Cabera recurso a decisdo da CPPS, cujo periodo sera de 24 (vinte e quatro) horas a partir
do horario de publicacdo no sitio eletrénico do certame, devendo ser respondido nas 24 (vinte e
guatro) horas do primeiro dia util imediatamente subsequente ao término do prazo recursivo.
5.16.2. Ndo serd acatado recurso ou acréscimo de documentacdo intempestivo.

5.17. Todos os tratamentos de dados seguirdo estritamente a Politica de Privacidade da UFERSA e
atenderdo aos interesses dos titulares de dados em observancia a Lei Geral de protecdo de Dados
pessoais.

5.18. O pedido de inscricdo implicara em consentimento tacito do uso de seus dados pessoais para
cumprimento das etapas e objetivos deste edital, inclusive em atos de divulgacdo de resultados
positivos ou negativos, listas de homologacao, ou quaisquer outros documentos e atos necessarios
para cumprimento dos objetivos deste edital.

6. DAS PROVAS

6.1. Para o presente processo seletivo serd composto por 02 (dois) tipos de avaliagdes, dispostas
da seguinte forma: | - Prova de Aptiddao Didatica, PD (carater eliminatdrio); e Il - Exame de Titulos,
ET (carater classificatorio).

6.2. Para efeito de classificacdo dos candidatos, o indice de Classificacdo, IC, em conformidade
com a letra “c” do Art. 23 da Resolugdo CONSUNI/UFERSA 003/2012, serd determinado pela
seguinte férmula: IC = ((4PD+1ET)/5).

6.2.1. Serd considerado aprovado o candidato que obtiver média minima 7,0 (sete) na Prova
Aptidao Didatica.

6.2.2. Sera considerado classificado o candidato aprovado dentro do numero de vagas
disponibilizadas neste Edital para a disciplina/area em apreco, apds a aplicagdo de sua pontuacgdo
no Exame de Titulos na férmula citado no item 6.2.

6.2.3. As provas serdao em Lingua Portuguesa, excetuados os casos de vagas destinadas a linguas
estrangeiras, cujas provas serdo na lingua em questdo.

6.2.4. As Provas serdo realizadas remotamente de acordo com o cronograma a ser divulgado pela
CPPS no sitio sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico.

6.2.5. Na constituicdo dos resultados ndo sdo utilizados tratamentos automatizados de analise.
6.3. O candidato devera comparecer a sala virtual munido de documento oficial de identificacdo
com foto recente (RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou Passaporte ou outro documento de identificacdo fornecido por ordens ou conselhos de
classe que, por lei, tenham validade nacional como documento de identidade), sem os quais nao
Ihe serd permitido realizar a prova, tampouco participar do sorteio dos pontos para a Prova de
Aptiddo Didatica.

6.4. O documento de identificacdo devera ser exatamente o mesmo que o candidato fizera constar
no cadastro de inscricdo.

6.5. Ndo serd permitida a realizacdo das avaliacdes por candidato que, por qualquer motivo, deixar
de cumprir o hordrio estabelecido para seu inicio.

6.6. Os membros da Banca Examinadora atribuirdo a cada uma das etapas objeto de avaliacdo a
nota de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero).

6.7. A média das notas atribuidas por cada examinador sera constituida de um inteiro e duas casas
decimais.



http://www.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico

6.7.1. Havera arredondamento, se existir uma média com mais de duas casas decimais.

6.7.1.1. Para efeito de arredondamento, sera observado o seguinte:

I. Se o terceiro algarismo decimal for menor que 05 (cinco), o algarismo decimal anterior ndo
sofrera modificagao.

Il. Se o terceiro algarismo decimal for igual ou maior que 05 (cinco), acrescentar-se-a uma unidade
ao algarismo decimal anterior.

6.8. A média das notas atribuidas pelos examinadores deverd ter coeficiente de variacdo menor
gue 30% (trinta por cento).

6.9. O Indice de Classificacdo devera ser expresso em termos de um inteiro e de uma casa decimal.
6.9.1. Eventuais arrendamentos das médias dos candidatos para alcancar este fim deverdo
observar as regras de arrendamento acima.

6.9.2. Os dados utilizados para divulgacdo de resultados finais e/ou parciais, listas de homologagao
de inscri¢cOes, ordens de sorteio, ou qualquer outra decorrente das demandas deste edital serdo
somente aqueles necessarios para identificacdo inequivoca dos candidatos e para que eles
exercam seus direitos decorrentes deste edital.

6.8. DA PROVA DE APTIDAO DIDATICA

6.8.1. A Prova de Aptiddo Didatica destina-se a avaliar os conhecimentos e as habilidades didatico-
pedagdgicos do candidato quanto ao planejamento, a execu¢do e a adequacao da abordagem
metodoldgica da aula a ser ministrada perante a Banca Examinadora.

6.8.2. A Prova de Aptidao Diddtica constara de aula expositiva, de natureza tedrico-pratica, sobre
um tema a ser sorteado, dentre os pontos elencados por cada Centro ou Campi, divulgados para a
disciplina/drea objeto do processo seletivo.

6.8.3. Durante a realizacdo da prova diddtica, deverdo estar presentes, na sala virtual de realizagao
da prova didatica, a banca (composta de trés membros), o candidato e um fiscal designado pela
CPPS.

6.8.4. O julgamento da Prova de Aptidao Didatica seguird os critérios de avaliacdo especificados no
Anexo lll da Resolugao anteriormente referenciada.

6.8.5. Fica facultada a Banca Examinadora a arguicdao ao candidato, imediatamente apds a
apresentagdo deste.

6.8.5.1. A arguicdo devera recair, estritamente, sobre o contelddo ministrado.

6.8.5.2. Orienta-se o tempo mdaximo de 02 (dois) minutos para cada pergunta por arguidor e de
trés (03) minutos para cada resposta, sem direito a réplica ou a tréplica, ndo devendo ultrapassar
o coOmputo total de 15 (quinze) minutos.

6.8.6. O candidato apto a Prova de Aptiddo Didatica deverd participar do sorteio da ordem de
apresentacdo, momento em que tomara ciéncia do horario de realizacdo de sua Prova Didatica e
do sorteio do ponto, quando tomarda conhecimento de seu ponto para sua Prova Didatica.

6.8.7. Do Sorteio da Ordem de Apresentagao

6.8.7.1. A CPPS encaminhard para o e-mail fornecido pelo candidato do grupo | no dia 19 de
novembro de 2021 e do grupo 2 no dia 03 de dezembro de 2021, o link para acesso da plataforma
Google Meet.

6.8.7.2. O sorteio da ordem de apresentacdo ocorrera remotamente para os candidatos do grupo
1 no dia 22 de novembro de 2021 e para os candidatos do grupo 2 no dia 06 de dezembro de
2021, pontualmente as 08h00min (horério de Brasilia).

6.8.7.3. O acesso a sala virtual sera aberto as 07h45min (horario de Brasilia) para os candidatos do
grupo 1 no dia 22 de novembro de 2021 e para os candidatos do grupo 2 no dia 06 de dezembro
de 2021.



6.8.7.4. O acesso a sala virtual serd fechado, impreterivelmente, as 08h00min, (horario de
Brasilia), quando se dard inicio ao sorteio da ordem de apresentac¢do, ndao sendo mais permitido o
acesso de candidato.

6.8.7.5. SO participarao do sorteio os candidatos que estiverem dentro da sala no horario previsto,
sendo a presenca do candidato no sorteio da ordem de apresentacdo registrada pela CPPS entre
aqueles que estiverem logados na sala virtual.

6.8.7.6. Os candidatos inscritos presentes na sala virtual, com suas cameras ligadas, comporao
uma lista em ordem alfabética da disciplina/area da qual esta concorrendo. O sorteio da ordem de
apresentacdo serd realizado pela funcionalidade disponivel no site https://random.org com os
nomes dos candidatos presentes na sala virtual.

6.8.7.7. Serdo realizados até 06 (seis) sorteios de ponto de apresentacdo por dia. Caso a
disciplina/area tenha mais de 06 (seis) candidatos presentes na sala virtual do sorteio da ordem de
apresentacdo, os candidatos que excederem esse total terdo seus pontos sorteados nos dias
seguintes ao sorteio da ordem observando-se este limite.

6.8.8. Do Sorteio do Ponto de Apresentacdo

6.8.8.1. O sorteio do ponto de apresentacdo sera realizado pela funcionalidade disponivel no site
https://random.org sorteando-se de um nimero de um a dez o qual correspondera ao nimero do
ponto contido na relacdo de pontos de estudos objetos das provas do certame.

6.8.8.2. O processo dos sorteios dos pontos ocorrera, primeiramente, apenas com os candidatos
sorteados em primeiro lugar na ordem de apresentacao de cada vaga, voltando a ocorrer de hora
e meia em hora e meia, em conformidade com a ordem sorteada, a qual devera ser rigorosamente
observada, até que, ao final, todos os candidatos dela tenham participado.

6.8.8.3. O sorteio do ponto serd efetuado com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia de cada apresentacdo, como reza o § 12. do Art. 14 da Resolu¢do CONSUNI/UFERSA
n2 003/2012.

6.8.8.4. Deve ser observado o limite maximo de até 03 (trés) apresentacdes nos periodos da
manha e da tarde.

6.8.8.5. O resultado dos sorteios dos pontos sera publicado na pdagina eletrénica da CPPS
(sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico) logo apds o encerramento de todos os sorteios dos
pontos das Provas de Aptiddao Didatica do presente Edital.

6.8.8.6. E obrigatdria a presenca do candidato no momento do sorteio do ponto objeto da Prova
de Aptiddo Diddtica, conforme determina o pardgrafo 12 do Art. 32. da Resolucdo
CONSUNI/UFERSA n2 049/2021.

6.8.9. Da realiza¢ao da Prova de Aptidao Didatica

6.8.9.1. Os candidatos devem fazer-se presentes a sala virtual previamente determinada, com
camera e microfone ligados, para a realizacdo de sua Prova de Aptiddo Didatica, conforme a
ordem sorteada de sua apresentacao.

6.8.9.2. O candidato devera entrar na sala virtual com antecedéncia minima de 10min e verificar o
funcionamento correto da sua camera e microfone.

6.8.9.3. A apresentacdo da Prova de Aptiddo Didatica terd duracdo minima de 40 (quarenta)
minutos e maxima de 60 (sessenta) minutos, conforme determina o caput do Art. 14 da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA n2 003/2012.

6.8.9.4. O candidato é o Unico responsavel pelo controle do tempo da duracdo de sua Prova de
Aptiddo Didatica, podendo fazé-lo apenas por relégio analdgico ou por relégio do computador
projetado em tela.


http://www.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico

6.8.9.5. O ndo atendimento de qualquer um dos limites de duracdo da Prova resultara na
eliminagdo do candidato do certame, nos termos do caput do Art. 14 da Resolugdo 003/2012, 19
de junho de 2012, devendo a Banca Examinadora zerar a nota do candidato em questao.

6.8.9.6. Ao entrar na sala virtual e antes do inicio da Prova de Aptiddo Didatica, o candidato deverd
enviar a CPPS o plano de aula em formato PDF (Portable Document Format), devendo constar nele
a bibliografia utilizada para a elaboracao do plano.

6.8.9.7. O plano de aula descrito acima devera ser encaminhando da conta de e-mail cadastrada
do candidato para o e-mail inscricoes.cpps@ufersa.edu.br.

6.8.9.8. A ndo apresentacdo dessa exigéncia editalicia ensejara nota 0,0 (zero virgula zero) no item
2.1 da Ficha para Julgamento da Prova de Aptidao Didatica, constante no Anexo Il da Resolugao
CONSUNI/UFERSA n2 003/2012.

6.8.9.9. A Prova de Aptidao Didatica, que sera gravada em dudio e video, utilizando recursos da
plataforma Google Meet, sera restrita na sala virtual apenas ao candidato a ser avaliado, aos
membros da banca examinadora e ao(s) representante(s) da CPPS, ndo se admitindo a presenca
de terceiros ou demais candidatos.

6.8.9.10 Aplicar-se-3a, para fins de aprovacdo nesta fase e classificacdo para a fase seguinte, o
disposto no Art. 39, §§ 12 e 29, do Decreto n? 9.739, de 28 de margo de 2019, no qual estabelece
um parametro quantitativo do nimero de candidatos aprovados em fungao das vagas oferecidas
neste Edital, conforme tabela abaixo:

Quantidade de vagas previstas no Numero maximo de candidatos
Edital por cargo ou emprego aprovados
01 05
02 09
03 14
30 ou mais Duas vezes o nimero de vagas

6.9. DO EXAME DE TiTULOS
6.9.1. O Exame de Titulos consistira na afericdo dos comprovantes de titulos enviados pelo
candidato a CPPS e na atribuicdo de pontos conforme estabelece a Ficha de Avaliacdao do Exame
de Titulos, Anexo IV da Resolucdo CONSUNI/UFERSA 003/2012, realizados por cada uma das
bancas examinadoras.
6.9.2. Logo apds a publicacdo do resultado da Prova de Aptidao Didatica, o candidato aprovado
tem o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para encaminhar e-mail com arquivo em PDF (Portable
Document Format) da sua conta de e-mail cadastrada no sistema de concursos da CPPS para o e-
mail documentospsonline@ufersa.edu.br. O arquivo enviado deverda apresentar a seguinte
documentacdo, obrigatoriamente na ordem descrita abaixo:

a. Documento de identificacdo oficial com foto;

b. Ficha de Avaliacdo do Exame de Titulos, Anexo IV da Resolu¢do CONSUNI/UFERSA
003/2012 preenchida de acordo com a expectativa de pontuacio do candidato;

c. Documentos comprobatdrios, na ordem prevista na Ficha de Avaliacdo do Exame de
Titulos, Anexo IV da Resolu¢do CONSUNI/UFERSA 003/2012.
6.9.2.1. A unido dos documentos em um unico arquivo “.pdf” podera ser realizada por meio de




ferramentas online gratuitas, conforme exemplos abaixo listados:

a) https://www.ilovepdf.com/pt

b) https://combinepdf.com/pt/

c) https://www.pdfmerge.com/pt/

6.9.3. Os documentos deverdo ser enviados para CPPS OBRIGATORIAMENTE na ordem definida
pela Ficha de Avaliacdo de Exame de Titulos, preenchida pelo candidato e esse deverd assinalar, na
guarta coluna, a quantidade de titulos depositados para comprovacdo daquele item e, na quinta
coluna, sua estimativa de pontuacdo em cada item que depositar documento comprobatério.
6.9.3.1 N3o serdo analisados os documentos enviados fora da ordem prevista na Ficha de
Avaliacdo do Exame de Titulos, Anexo IV da Resolu¢do CONSUNI/UFERSA 003/2012, acarretando
nota 0,0 (zero virgula zero) ao exame de titulos.

6.9.3.2. Os documentos entregues e os dados neles contidos serdo utilizados na estrita execucao
das atividades relativas a este edital e decorrentes dele, em conformidade com a Politica de
Privacidade da UFERSA e em atendimento a Lei Geral de Prote¢do de Dados.

6.9.4. Apbs o recebimento dos titulos via e-mail, a CPPS encaminhard via e-mail a banca
examinadora o arquivo enviado pelo candidato.

6.9.4.1. A n3o anexacao da documentacdo relacionada no item 6.9.2, alineas “a”, “b” e “c”, no
prazo estabelecido, implicara na atribuicdo de nota 0,0 (zero) ao candidato pela banca
examinadora.

6.9.4.2. A Instituicdo nao se responsabiliza pelo ndao recebimento de e-mail em razao de falhas
procedimentais ou de conexao imputados ao candidato ou pela qualidade do arquivo enviado por
este, muito embora deva acusar o recebimento da documentacao.

6.9.5. Para o Exame de Titulos, o candidato deverd, impreterivelmente, observar o que dispde o
Anexo IV da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2 003/2012, de 19 de junho de 2012, especialmente a
ordem de apresenta¢dao dos documentos.

6.9.6. Para efeito de pontuacdo de titulos de cursos académicos, além do diploma (Graduacao,
Mestrado e Doutorado) e do certificado (Especializagdo), serd aceita certiddo de conclusdo
expedida por unidade administrativa competente da Instituicdo de Ensino Superior, ndo sendo
aceita qualquer declaragao de outra natureza.

6.9.6.1. As atas de defesa de dissertacao ou de tese, emitidas em periodo retroativo de no maximo
12 meses a contar da data de emissdao do edital, poderdo ser consideradas, desde que aprovadas
sem ressalvas, como documentos comprobatdrios do Mestrado ou do Doutorado.

6.9.6.2. Os titulos obtidos em universidades fora do pais deverdo ter comprovacdo de sua
revalidacdo reconhecida por universidades brasileiras, nos termos do art. 48, § 32, da Lei n?
9.394/1996, até o momento do depdsito dos titulos.

6.9.7. Para efeito de pontuacdo de experiéncia docente, o documento comprobatdrio de
horas/aulas ministradas deve conter o nome da disciplina, a carga horaria e o periodo letivo em
gue foi ofertada.

6.9.8. Para efeitos de pontuacdo de publicacido em periddicos, os candidatos deverdo anexar
cOpias das duas primeiras paginas do artigo, e o extrato Qualis do periédico na area do concurso.
6.9.8.1. A Banca Examinadora promoverd a identificacdo do Qualis dos artigos no sitio do CNPq,
para fins de avaliacdo.

6.9.9. No que concerne a comprovacao de livros ou de capitulos de livros, bastam constar copia da
capa, da folha de rosto, da folha que contiver a ficha catalografica e do sumario.

6.9.9.1. Serd também considerado livro publicado por meio virtual (e-book), desde que observe a
NBR 6029 da ABNT, contenha a certificacdo ISBN e mais de 49 (quarenta e nove) paginas,
excetuada a capa.

6.9.10. Para comprovacdo de patente, bastardo o niumero de protocolo do INPI e o comprovante
de chancela emitida por Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica de institui¢cdes publicas.



6.9.11. Os documentos redigidos em lingua estrangeira, que nao for inglés, francés, espanhol ou
italiano, deverdo ser acompanhados de versao em vernaculo, firmada por tradutor publico.

6.9.12. Para dar celeridade ao certame, os candidatos deverdo entregar seus titulos a CPPS, logo
apos a conclusdo de sua Prova de Aptidao Didatica, independente do resultado do candidato nessa
Prova.

6.9.13. O candidato com maior pontuacdo no Exame de Titulos recebera nota 10,0 (dez) e as notas
dos demais candidatos serdo calculadas proporcionalmente aquela.

6.9.14. Apds o Exame de Titulos de cada candidato, caso haja divergéncia de pontuacdo entre a
estimativa do candidato e a pontuacdo aferida pela Banca Examinadora em algum item pontuavel,
esta deverd justificar a natureza da divergéncia de pontuacdo no item em questdo, mediante
parecer Unico e devidamente assinado.

6.9.15. Serdo consideradas areas afins, para fins de avaliacdo dos titulos, a Tabela de Areas de
Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e a
Tabela de Areas do Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq).

6.9.16. Os documentos protocolados pelos candidatos perante a CPPS para avaliacdo pelas bancas
examinadoras gozardo de presuncdo de veracidade, na forma da lei, sujeitando-se os remetentes
por eventuais responsabilizagdes civil, criminal ou administrativa decorrentes de eventuais
falsidades.

7. DA ELIMINAGAO E DA REPROVAGAO DE CANDIDATO

7.1. Sera eliminado do certame, o candidato que, na prova de carater eliminatério, obtiver média
simples da banca examinadora inferior a 7,00 (sete virgula zero zero).
7.2. Serd também eliminado do processo seletivo, o candidato cuja duracdo da apresentagao de
sua Prova de Aptiddo Didatica for inferior a 40 (quarenta) minutos ou superior a 60 (sessenta)
minutos, de acordo com o item 6.8.9.3 deste Edital, cujas notas serao zeradas por cada membro
da Banca Examinadora.
7.3. Sera igualmente eliminado do processo seletivo, o candidato que, em qualquer momento do
certame, agredir, por gestos, palavras e/ou atitudes, os membros da banca examinadora,
membros da CPPS e/ou fiscais de provas.
7.4. Serd eliminado do certame, o candidato que infringir as normas bdsicas do certame, tais
como:

a. N3do estiver presente na sala virtual indicada pela CPPS, com sua camera ligada, no dia e
horario definidos neste edital para o sorteio da ordem de apresentacdo;

b. N3o estiver presente na sala virtual indicada pela CPPS, com sua camera ligada, no dia e
horério definidos pela CPPS para o sorteio do ponto de apresentacao;
c. Ndo estiver presente na sala virtual indicada pela CPPS, com sua cdmera ligada, no dia e horario
definidos pela CPPS para a apresentacdo de sua aula;
7.5. Reprova-se, ainda, o candidato em func¢do das prescri¢cbes do Art. 39, §§ 12 e 29, c/c Anexo |l,
todos do Decreto n2. 9.739, de 28 de marcgo de 2019.

8. DOS RECURSOS
8.1. O recurso administrativo objetiva corrigir eventuais distor¢cdes que venham a ser detectado
em processos de execucdo de Edital e consiste na explicitacdo de discrepancia entre normas
vigentes pertinentes ao processo seletivo e o atos ou a composicdo de Banca Examinadora, como,
também, no evidenciamento de fatores que recaiam sobre resultados preliminares de cada etapa
do certame, de modo que o candidato podera interpor recurso administrativo apenas contra:

a) A composicdo da Banca Examinadora;



b) O resultado preliminar de cada etapa do processo seletivo;

c) Os atos da Banca Examinadora.
8.2. O prazo de recurso contra a composi¢cao da Banca Examinadora sera de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar do instante da divulgacao da Banca.
8.3. O candidato tera prazo recursal de 24 (vinte e quatro) horas contra o resultado preliminar de
cada etapa do certame, como também contra atos da Banca Examinadora do processo seletivo, a
contar do momento de publicacdo do resultado de cada etapa no sitio
sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico.
8.4. O resultado preliminar, para fins de inicio de prazo recursal, somente poderd ser publicado
até as 18h00min.
8.5. Somente sera admitido recurso interposto por via eletrbnica, e-mail
cppsrecurso@ufersa.edu.br.
8.5.1. Toda e qualquer solicitacdo de material para eventual instrucdo de recurso também sé
podera ser feita por esse e-mail.
8.6. O recurso devera ser redigido no formulario padrdao da CPPS destinado a este fim e enviado
em formato PDF (Portable Document Format), o mesmo se aplicando aos eventuais documentos a
ele relacionados.
8.7. O recurso devera ser fundamentado e acompanhado de elementos probatérios capazes de
demonstrar o conteldo e a natureza da impugnac¢ao apontada pelo candidato.
8.8. De modo algum serd acatado recurso intempestivo.
8.9. Nao serd admitido recurso do recurso.
8.10. Antes de encaminhar o recurso a Banca Examinadora, a CPPS deverd proceder a analise
documental para conferir o cumprimento dos requisitos acima especificados.
8.11. O recurso que houver cumprido os referidos requisitos serd imediatamente encaminhado a
Banca Examinadora, por via eletronica, para fins de analise e de julgamento conteudisticos.
8.12. O candidato que impetrar recurso, mesmo ndo tendo alcancado a nota minima para
aprovacao na etapa, podera participar da etapa seguinte do certame até o pronunciamento da
Banca Examinadora, o qual devera ocorrer antes da divulgacao do resultado desta nova etapa.
8.13. A Instituicdo ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de e-mail em razao de falhas
procedimentais ou de conexdao imputados ao candidato, muito embora deva acusar o recebimento
dos recursos recebidos.
8.14. Tratando-se do resultado preliminar da Prova de Aptiddo Didatica, a CPPS fornecera, aos
candidatos que requisitarem, apenas pelo e-mail: cppsrecurso@ufersa.edu.br, cépias de suas
respectivas Fichas para Julgamento da Prova de Aptiddo Didatica, como também cdpia do video-
audio de sua Prova.
8.14.1. A codpia do video-dudio serd encaminhada ao candidato, para o e-mail do mesmo
cadastrado no sistema.
11.15. N3o serdo fornecidos informac¢des ou documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atencdo ao disposto no artigo 31 da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.
8.16. O candidato poderd ter vistas do processo de homologacdo do processo seletivo, sendo
vedado o fornecimento de cdpias ou gravacbes das provas e fichas de avaliagdo dos demais
concorrentes.
8.17. Todos os recursos serao respondidos desde que enviados dentro do prazo recursal.

9. DA BANCA EXAMINADORA

9.1. As Bancas Examinadoras, compostas de 03 (trés) membros que ministrem ou tenham
ministrado disciplina da area objeto do processo seletivo ou, ainda, que tenham graduac¢do ou
mestrado ou doutorado na area, devem ser indicadas pela unidade académica na qual a vaga
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estiver lotada e designada pela Reitoria, nos termos do inciso “b”, § 12 do Art. 62 da Resolucdo
CONSUNI/UFERSA n2. 003/2012.

9.1.1. Os membros de Banca Examinadora deverdao possuir, no minimo, a mesma titulagao
académica do candidato com maior titulacdo no certame.

9.2. A composicdo das Bancas serd divulgada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data
de realizacdo da Prova de Aptiddo Didatica, na pagina eletronica da CPPS
(sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico).

9.3. O candidato podera interpor recurso de impugnacao de membros de Banca Examinadora, nos
termos do Art. 79, § 22, da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n? 003/2012, no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas a partir da publicacdo.

9.3.1. O recurso devera ser impetrado apenas por via eletrébnica no e-mail
cppsrecurso@ufersa.edu.br, fundamentado e acompanhado de elementos probatérios capazes de
demonstrar o conteldo e a natureza da impugnacdo apontada pelo candidato.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. E de inteira responsabilidade do candidato a autenticidade das informacdes prestadas e da
documentacdo apresentada neste processo seletivo, de forma que ele podera responder, a
qgualquer momento, na ocorréncia de fraude ou falsidade documental, por crime contra a fé
publica, haja vista o disposto no art. 10, paragrafo Unico, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro
de 1979, sem prejuizo da imediata eliminag¢do no certame.

10.2. O candidato devera manter atualizado o seu endere¢co ou e-mail, conforme dispuser o
sistema de informacao da CPPS, enquanto estiver participando do curso, o mesmo se diga quando
alcancgar a aprovacgao.

10.2.1. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagao
dos seus dados no sistema de informagao da CPPS.

10.3. Ndo podera ser contratado o candidato que, tendo firmado contrato como professor
substituto em Instituicdo Federal de Ensino, deixar de observar o intersticio de 24 (vinte e quatro)
meses, nos termos do artigo 99, inciso Ill, da Lei 8.745/2013, conforme decidido pelo STF, por
unanimidade, 14 de junho de 2017, no Recurso Extraordinario n? 635.648/CE.

10.4. A contratacdao dos aprovados e classificados obedecerda as normas legais pertinentes, a
ordem de classificacdo, ao prazo de validade do processo seletivo e as regras deste Edital.

10.4.1. O candidato aprovado e classificado que ndo apresentar, no prazo legal, documentos
comprobatdrios da titulagdo minima exigida no perfil de candidato contido neste Edital nao
podera tomar posse do cargo/funcdo, sendo convocado para este fim o candidato seguinte da lista
decrescente de classificacdo.

10.5. A UFERSA, durante o prazo de validade do processo seletivo, reserva-se ao direito de nomear
os candidatos aprovados e classificados conforme a sua conveniéncia administrativa.

10.6. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados publicados no sitio
sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico, de modo que ndo serdo dadas por telefone
informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas.

10.7. Em caso de empate entre candidatos, devera ser respeitado o disposto no art. 25 da
Resolucdo CONSUNI/UFERSA n2 003/2012.

10.7.1. Em se tratando de candidato idoso, caracterizado como alguém com sessenta ou mais
anos, o primeiro critério sera a idade, conforme reza o Paragrafo Unico do Art. 27, da Lei 10.741,
de 12 de outubro de 2003.

10.8. O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, a contar da homologacdo do
respectivo resultado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

10.9. Apds o resultado final, a CPPS disponibilizard, no seu sitio eletronico, o Edital de
Homologacdo publicado no Diario Oficial da Unido.
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10.10. A PROGEPE, mediante correspondéncia, notificara, a cada candidato classificado no
certame, quais serdao os documentos necessarios para a investidura no cargo, especificando a
natureza, os pré-requisitos, as condi¢cdes e os prazos que devera cumprir.

10.11. Havendo desisténcia ou impedimento de candidatos convocados para a nomeacdo, a
UFERSA procederd, durante o prazo de validade do processo, a tantas convocag¢des quantas forem
necessarias para o provimento das vagas oferecidas neste Edital, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagao estabelecida no Edital de homologagao.

10.12. As eventuais alteracdes na legislacdo em vigor, apds a data de publicacdo deste Edital, ndo
serdo objeto de avaliacdo nas provas do processo seletivo.

10.13. O prazo para impugnacao do presente Edital sera das 10 horas do dia 06 de outubro de
2021 as 10 horas do dia 07 de outubro de 2021.

10.13.1. Eventual impugnacao deverd ser encaminha a CPPS, via formuldrio padrao de recurso,
exclusivamente em formato PDF e pelo e-mail: cppsrecurso@ufersa.edu.br.

10.13.2. O recurso deverd ser fundamentado e acompanhado de elementos probatdrios capazes
de demonstrar o conteldo e a natureza da impugnacdo apontada pelo candidato.

10.13.3. De modo algum serd acatado recurso intempestivo ou recurso do recurso.

10.13.4. O prazo limite para a CPPS publicar resposta a recurso serd até as 17 horas do dia 07 de
outubro de 2021.

10.14. Nenhuma retificacdo ao Edital serd permitida apds o inicio das inscri¢des, salvo se for para
corrigir erro material ou para atender a eventual acao judicial.

10.15. Outras informagdes poderdao ser obtidas na Comissdao Permanente de Processo Seletivo
(CPPS) por meio do enderec¢o sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico ou por meio do e-mail
cpps@ufersa.edu.br.

10.15.1. Nao serdo prestadas informacdes via telefone.

10.16 Todas as atividades administrativas necessarias para a execucao deste edital seguem a
politica de privacidade da UFERSA (disponivel em https://Igpd.ufersa.edu.br/politica-de-
privacidade-da-ufersa/) assim como seguem as exigéncias e preceitos contidos na Lei Geral de
Protecdo e Dados (LEI N2 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018).

10.17. A PROGEPE, no momento da contracdo de candidato aprovado, fara contato com o
candidato através do e-mail ou telefone cadastrado no sistema de concurso, tendo o candidato o
prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a documentagao necessaria.

10.18. Os casos omissos, caso se trate de conteudo objeto do certame, serdo resolvidos pela
Banca Examinadora. Os demais casos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Processo
Seletivo (CPPS).

Mossord, 05 de outubro de 2021.

O SERPRO G
Assinado digitalmente por:
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